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Uczenie sie
przez cate zycie




Projekt został zrealizowany przy wsparciu

finansowym Komisji Europejskiej w ramach

programu  „Uczenie się przez całe życie” 
 



Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w  projekcie
 „Praktyki zagraniczne dla adeptów fryzjerstwa” 
§1 Informacje o projekcie
1. Projekt „Praktyki zagraniczne dla adeptów fryzjerstwa” realizowany jest przez Zespół Szkół Mechanicznych im. gen. W. Andersa w Rzeszowie w ramach Programu „Uczenie się przez całe życie” Leonardo da Vinci. Celem programu jest zdobywanie praktycznego doświadczenia zawodowego poprzez praktyki i staże zagraniczne.
2. Celem głównym projektu jest podwyższenie kwalifikacji zawodowych u 30 uczniów Zespołu Szkół Mechanicznych w Rzeszowie poprzez zagraniczne praktyki zawodowe.

3.  Cele szczegółowe:

- podniesienie umiejętności obsługi klientów

- podniesienie umiejętności wykonywania usług fryzjerskich

- podniesienie umiejętności projektowania fryzur i czytania dokumentacji technicznej

- podniesienie umiejętności zarządzania salonem fryzjerskim

- podniesienie umiejętności językowych

- zwiększenie zaufania we własne możliwości

- zapoznanie ze specyfiką pracy w zagranicznym przedsiębiorstwie

4. Okres realizacji projektu: 05.11.2013 r. do 30.04.2015 r. 

5. Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej w ramach programu „Uczenie się przez całe życie”.
§ 2 Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w projekcie  „Praktyki zagraniczne dla adeptów fryzjerstwa” zwanym dalej Projektem.
2. W ramach projektu przewiduje się przeprowadzenie zagranicznych praktyk zawodowych w wymiarze 15 dni szkoleniowych. Przed wyjazdem uczestnicy odbędą przygotowanie językowe (35 h), kulturowe (15 h) i pedagogiczne (15 h). Przygotowanie będzie realizowane w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych. Obecność na zajęciach jest obowiązkowa. W przypadku opuszczania zajęć uczestnik może zostać wykluczony z udziału w projekcie zgodnie z Regulaminem uczestnictwa w zajęciach przygotowujących. 
3. Praktyki odbędzie 30 osób (po 15 osób w każdym roku  realizacji projektu).
§ 3 Warunki uczestnictwa 

1. Uczestnicy Projektu muszą spełniać następujące kryterium formalne:

· są uczennicami lub uczniami klasy trzeciej lub czwartej Technikum nr 7 w Rzeszowie w zawodzie technik usług fryzjerskich.
2. W przypadku większej liczby zgłoszeń, niż zaplanowana liczba uczestników o kolejności na liście decydować będzie suma punków uzyskana za następujące kryteria szczegółowe:

· przynależność do płci niedoreprezentowanej (chłopcy)  – 20 pkt,

· sytuacja finansowa rodziny – max 20 pkt,

· średnia ocen rocznych z przedmiotów zawodowych za okres poprzedzający rekrutację - max 20 pkt,
· średnia ocen rocznych z języków obcych za okres poprzedzający rekrutację – max 20 pkt,

· średnia ocen rocznych ze wszystkich przedmiotów objętych programem nauczania za okres poprzedzający rekrutację – max 10 pkt

· ocena roczna z zachowania za okres poprzedzający rekrutację – max 10 pkt

Weryfikacja kryteriów szczegółowych nastąpi na podstawie oświadczeń kandydatów (oceny klasyfikacyjne) lub ich rodziców (sytuacja finansowa).
W przypadku równej liczb punktów decyduje sytuacja finansowa rodziny.
Proces rekrutacji zakończy się ogłoszeniem listy zakwalifikowanych (15 osób w każdym roku realizacji) i listy rezerwowej (3 osoby w każdym roku działania) utworzonych według liczby zdobytych punktów. 
Ustaloną w ten sposób przez komisję rekrutacyjną listę zakwalifikowanych wraz z listą rezerwową zatwierdza Dyrektor Szkoły. Wyniki rekrutacji są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie.
W przygotowaniu językowym, kulturowym i pedagogicznym uczestniczą osoby z listy zakwalifikowanych i osoby z listy rezerwowej.

Osoba zakwalifikowana może zostać wykluczona z udziału w projekcie w przypadku rezygnacji, opuszczania zajęć w ramach przygotowania przed wyjazdem lub na skutek rażącego naruszenia Regulaminu uczestnictwa w projekcie lub Statutu Szkoły. Decyzję o wykluczeniu podejmuje Dyrektor Szkoły na wniosek Kierownika Projektu.
3. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest spełnienie kryterium formalnego, oraz złożenie następujących dokumentów:

· formularz rekrutacyjny (załącznik nr 1),
· oświadczenie kandydata (załącznik nr 2),

· oświadczenie rodzica / prawnego opiekuna (załącznik nr 3). 
4. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione zgłoszenia. 

§ 4 Procedury rekrutacji
1. Opracowanie Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

2. Powołanie przez Dyrektora Zespołu Szkół Mechanicznych komisji rekrutacyjnej w składzie: kierownik projektu, nauczyciel przedmiotów zawodowych, nauczyciel języka angielskiego, przedstawiciel Samorządu Szkolnego.
3. Opracowanie dokumentów rekrutacyjnych.

4. Zaproszenie do udziału w projekcie.

5. Przyjmowanie dokumentów rekrutacyjnych.
6. Ustalenie listy zakwalifikowanych i listy rezerwowej.

7. Ogłoszenie listy zakwalifikowanych i listy rezerwowej na stronie www.zsm.resman.pl, oraz na szkolnej tablicy ogłoszeń.
§ 5 Prawa i obowiązki uczestnika projektu
1. Każdy uczestnik ma prawo do bezpłatnego: 
· udziału w przygotowaniu językowym, pedagogicznym i kulturowym,
· otrzymania materiałów dydaktycznych,
· dojazdu do miejsca odbywania praktyki i powrotu do Polski,
· zakwaterowania i pełnego wyżywienia w trakcie praktyki zagranicznej,

· transportu lokalnego z miejsca zakwaterowania do miejsca odbywania praktyki,

· udziału w imprezach kulturalnych za granicą,
· ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków,
· otrzymania certyfikatu potwierdzającego zdobyte umiejętności.
2. Każdy uczestnik zobowiązuje się do:

· podpisania umowy o staż przed wyjazdem na praktyki. Wzór umowy znajduje się na stronie:  http://www.leonardo.org.pl/realizacja-projektu-i-sprawozdawczosc-2013 ,

· przestrzegania wszystkich ustaleń dotyczących praktyk i dołożenia wszelkich starań aby praktyka zakończyła się sukcesem
· przestrzegania zasad i przepisów organizacji przyjmującej, przyjętych w niej godzin pracy, kodeksu postępowania oraz zasad zachowania poufności

· informowania instytucji wysyłającej o wszelkich problemach lub zmianach dotyczących praktyki

· przedłożenia raportu w przewidzianym formacie wraz z wszelką wymaganą dokumentacją w odniesieniu do kosztów po zakończeniu stażu

· prezentacji wyników udziału w projekcie poprzez opracowanie materiałów multimedialnych oraz spotkań z udziałem uczniów klas pierwszych i drugich,

· wzięcia udziału w badaniach ewaluacyjnych
3. W przypadku przerwania udziału w projekcie z winy uczestnika za wyjątkiem zdarzeń losowych i choroby, uczestnik zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych, oraz do zwrotu kosztów udziału w projekcie w wysokości kosztu jednostkowego przypadającego na jednego uczestnika.

§ 6 Postanowienia końcowe

1. Regulamin obowiązuje po zatwierdzeniu przez Dyrektora ZSM w Rzeszowie od dnia jego ogłoszenia do publicznej wiadomości. 

2. W sprawach spornych ostateczna interpretacja Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie należy do Dyrektora ZSM w Rzeszowie.

3. Aktualna treść regulaminu dostępna jest na stronie internetowej www.zsm.resman.pl, oraz na szkolnej tablicy ogłoszeń.
Rzeszów, 22.09.2014 r.                                                          Zatwierdził: dyr. Mariusz Kapica
