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1.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Mobilnos¢ edukacyjna szansa na sukces”

/dotyczy mobilnosci ucznidw/

§1 Informacje o projekcie

Projekt ,,Mobilnos¢ edukacyjna szansg na sukces” nr 2019-1-PL01-KA116-062885 realizowany
jest przez Zespot Szkét Mechanicznych im. gen. W. Andersa w Rzeszowie w ramach Programu
Erasmus +. Celem programu jest zdobywanie praktycznego doswiadczenia zawodowego
poprzez praktyki i staze zagraniczne.

Celem gtéwnym projektu jest podwyzszenie kwalifikacji zawodowych u 60 uczennic i uczniéw
Zespotu Szkét Mechanicznych (ZSM) w Rzeszowie poprzez zagraniczne praktyki zawodowe,
oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych u 14 nauczycieli ZSM w Rzeszowie poprzez
realizacje mobilnoSci

Cele szczegotowe:
* podniesienie umigjetnosci zawodowych
* podniesienie umiejetnosci jezykowych
» zwigkszenie zaufania we wlasne mozliwosci
» zapoznanie ze specyfika pracy w zagranicznym przedsi¢biorstwie
»  wyksztatcenie kompetencji miedzykulturowych
Okres realizacji projektu: 02.09.2019 r. do 01.09.2022 r.

§ 2 Postanowienia ogolne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w projekcie
,»Mobilnos¢ edukacyjna szansg na sukces” zwanym dalej Projektem.

W ramach projektu przewiduje si¢ przeprowadzenie zagranicznych praktyk zawodowych
W wymiarze 20 dni szkoleniowych (tacznie 160 godz.). Przed wyjazdem uczestnicy beda
zobowigzani do uczestnictwa w zajeciach przygotowujacych.

Przygotowanie bedzie realizowane w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych. Obecnos$¢ na
zajeciach jest obowigzkowa. W przypadku opuszczania zaje¢ uczestnik moze zostac
wykluczony z udzialu w projekcie zgodnie z Regulaminem uczestnictwa w zajgciach
przygotowujacych.

Praktyki odbedzie tgcznie w calym projekcie 60 osob. Przewidziane sg wyjazdy do Walencji
/branza mechaniczna — 40 0s6b (dwa wyjazdy po 20 osob) oraz do Lizbony - 20 0s6b (8 0sob



- Erasmus+

w branzy fryzjerskiej i 12 0s6b w branzy lotniczej). W mobilno$ci mozna uczestniczy¢ tylko
raz. Przed kazdym wyjazdem prowadzona bedzie odrgbna procedura rekrutacyjna.

5. Uczestnik praktyki powinien zna¢ jezyk obcy w stopniu pozwalajacym na swobodng
komunikacje. Obowiazuje znajomos$¢ j. angielskiego lub jezyka ojczystego kraju, w ktorym
odbywa si¢ praktyka. W przypadku calkowitej lub bardzo stabej znajomosci jezyka,
uczestnikowi moze zostaé przerwany staz z powodu braku mozliwo$ci komunikacji
Z opiekunem stazu.

6. Organizacja przyjmujaca zastrzega sobie prawo do pobrania od kazdego uczestnika kaucji
W wysoko$ci 50 Euro na pokrycie ewentualnych szkdéd w miejscu zakwaterowania. Kaucja
zostanie zwrocona pod koniec pobytu w przypadku braku zniszczen. Jest to procedura
standardowa, majaca na celu uwrazliwienie uczniow i uczennic na dbanie 0 miejsce
zakwaterowania.

7. Podczas calego pobytu na praktyce obowigzuje zakaz spozywania napojow alkoholowych,
srodkéw narkotyzujacych oraz substancji psychotropowych. W przypadku ztamania zakazu,
uczestnik zostanie natychmiast odestany do domu na koszt wtasny.

8. Uczestnik praktyk zobowigzany jest zabezpieczy¢ dla siebie obuwie ochronne i ubranie
robocze.

§ 3 Warunki uczestnictwa
e Uczestnicy Projektu muszg spetnia¢ nastepujace kryterium formalne:

e sguczennicami lub uczniami klasy trzeciej Technikum nr 7 w Rzeszowie w zawodach:
technik ustug fryzjerskich /dotyczy praktyk w branzy fryzjerskiej/

e 53 uczennicami lub uczniami klas trzecich Technikum nr 7 w Rzeszowie w zawodach
technik mechanik lotniczy lub technik awionik /dotyczy praktyk w branzy lotniczej/;

e 53 uczennicami lub uczniami klas trzecich Technikum nr 7 w Rzeszowie zawodzie
technik mechanik lub technik mechatronik /dotyczy praktyk w branzy mechanicznej/

e W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz zaplanowana liczba uczestnikow o kolejnosci na
lisScie decydowac bedzie suma punkdw uzyskana za nizej wymienione kryteria szczegétowe:

e Srednia ocen rocznych z przedmiotéw zawodowych za okres poprzedzajacy
rekrutacje - max 40 pkt,

e Srednia ocen rocznych z jezykdw obcych za okres poprzedzajgcy rekrutacje —max 30
pkt,

e Srednia ocen rocznych ze wszystkich przedmiotow objetych programem nauczania
za okres poprzedzajgcy rekrutacje — max 15 pkt

e ocena roczna z zachowania za okres poprzedzajgcy rekrutacje — max 15 pkt

Proces rekrutacji zakonczy sie ogtoszeniem listy rankingowej i listy rezerwowej (3 osoby)
utworzonych wedtug liczby zdobytych punktéw. W przypadku réwnej liczby punktéw decyzje
o zakwalifikowaniu podejmie komisja rekrutacyjna, biorgc pod uwage kompetencje
jezykowe kandydata.
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Kandydatowi przystuguje odwotanie od wynikéw rekrutacji w terminie 7 dni od daty
ogtoszenia listy rankingowej i listy rezerwowej. Odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty
z uzasadnieniem (odwotujgcy sie musi wskaza¢ domniemane btedy/nieprawidtowosci
w procedurze rekrutacyjnej). Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie niezwtocznie, nie pdzniej
niz 7 dni od jego wptyniecia. Przy rozpatrywaniu sprawy bierze pod uwage wyjasnienia
Komisji Rekrutacyjnej. Decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

W zajeciach przygotowujacych do wyjazdu uczestniczg osoby z listy rankingowej oraz
z listy rezerwowej.

Osoba zakwalifikowana moze zosta¢ wykluczona z udziatu w projekcie w przypadku
rezygnacji, opuszczania zaje¢ w ramach przygotowania przed wyjazdem lub na skutek
razgcego naruszenia Regulaminu uczestnictwa w projekcie lub Statutu Szkoty. Decyzje
o wykluczeniu podejmuje Dyrektor Szkoty na wniosek Koordynatora Projektu. Miejsce osoby
wykluczonej moze zajg¢ kandydat, ktéry w procesie rekrutacji nie zostat zakwalifikowany.

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest spetnienie kryterium formalnego oraz ztozenie
nastepujacych dokumentow:

e formularz rekrutacyjny (wypetniony elektronicznie i wydrukowany),

e oswiadczenie kandydata,

Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione zgtoszenia.

§ 4 Procedury rekrutacji
Opracowanie Regulaminu rekrutacji u uczestnictwa w projekcie

Powotanie przez Dyrektora Zespotu Szkot Mechanicznych komisji rekrutacyjnej w sktadzie:
koordynator projektu, nauczyciel przedmiotow zawodowych, przedstawiciel Samorzadu
Szkolnego.

Opracowanie dokumentow rekrutacyjnych.

Zaproszenie do udziatu w projekcie.

Przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych.

Ustalenie listy rankingowej i listy rezerwowej.

Ogloszenie listy rankingowej i listy rezerwowe;.

Rozpatrywanie odwotan od wynikow rekrutacji (w razie potrzeb)

Przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej (w razie potrzeb)
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§ 5 Prawa i obowigzki uczestnika projektu

1. Kazdy uczestnik ma prawo do bezptatnego:

3.

udziatu w przygotowaniu do wyjazdu,

dojazdu do miejsca odbywania praktyki i powrotu do Polski,

zakwaterowania i wyzywienia w trakcie praktyki zagranicznej,

transportu lokalnego z miejsca zakwaterowania do miejsca odbywania praktyki,

ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow oraz od odpowiedzialno$ci
cywilnej,
otrzymania certyfikatow potwierdzajacych zdobyte umiejetnosci.

Kazdy uczestnik zobowigzuje si¢ do:

podpisania umowy o staz przed wyjazdem na praktyki.

ztozenie wszystkich niezbednych dokumentéw w okreslonym czasie i formie przed,
w trakcie i po powrocie z praktyki

przestrzegania wszystkich ustalen dotyczacych praktyk i dotozenia wszelkich staran, aby
praktyka zakonczyla si¢ sukcesem

udziatu w testach i kursach jezykowych online na platformie OLS

bezwzglednego stosowania si¢ do zasad ustalonych przez opiekuna grupy w trakcie podrozy
i pobytu na praktyce

przestrzegania zasad i przepisoOw organizacji przyjmujacej, przyjetych w niej godzin pracy,
kodeksu postgpowania oraz zasad zachowania poufnosci

informowania instytucji wysytajacej o wszelkich problemach lub zmianach dotyczacych
praktyki

bezzwlocznego informowania opiekuna grupy o wszelkich problemach w tym dotyczacych
zdrowia

przedtozenia raportu w przewidzianym formacie wraz z wszelka wymagang dokumentacja
w odniesieniu do kosztéw po zakonczeniu stazu

opracowania i dostarczenia rezultatbw udzialu w projekcie poprzez opracowanie
materiatlow multimedialnych zawierajacych zdjecia (filmy) z miejsc odbywania praktyki,
lub innej formy rezultatu pozwalajacej na jego oceng po powrocie z praktyki.

wzigcia udzialu w badaniach ewaluacyjnych

W przypadku przerwania udziatu w projekcie z winy uczestnika za wyjatkiem zdarzen

losowych i choroby, uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztéw udziatu w projekcie w

wysokosci kosztu jednostkowego przypadajacego na jednego uczestnika.
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§ 6 Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje po zatwierdzeniu przez Dyrektora ZSM w Rzeszowie od dnia jego
ogloszenia do publicznej wiadomosci.

2. W sprawach spornych ostateczna interpretacja Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie nalezy do Dyrektora ZSM w Rzeszowie.

3. Aktualna tre§¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Www.zsm.resman.pl, oraz na
szkolnej tablicy ogloszen.

Opracowata: Joanna Cichon Zatwierdzit:

Rzeszow, dnia 15.09.2019 r.


http://www.zsm.resman.pl/

