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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
do projektu „Mobilność edukacyjna inwestycją w sukces zawodowy „
o numerze 2019-1-PL01-KA116-062885 w ramach programu Erasmus +

dotyczy: wymiany doświadczeń nauczycieli
§1 Informacje o projekcie
1. Projekt „Mobilność edukacyjna inwestycją w sukces zawodowy” nr 2019-1-PL01-KA116-062885 realizowany jest przez Zespół Szkół Mechanicznych im. gen. W. Andersa w Rzeszowie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój - "Ponadnarodowa mobilność uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego", współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego. Celem programu jest zdobywanie praktycznego doświadczenia zawodowego poprzez praktyki i staże zagraniczne oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli.

2. Celem projektu jest podwyższenie kwalifikacji zawodowych u 14  nauczycieli Zespołu Szkół Mechanicznych w Rzeszowie poprzez uczestnictwo w praktyce typu job shadowing.
3. Zrealizowane zostaną 2 mobilności w dwóch kolejnych latach realizacji projektu. Miejscem wymiany jest Walencja w Hiszpanii. Przewidywane terminy wyjazdu to pierwszy tydzień maja 2020r, oraz pierwszy tydzień maja 2021r. Czas trwania wymiany to 7 dni (w tym 2 dni na podróż).

4. Nauczyciele w ramach wymiany doświadczeń zapoznają się z organizacją pracy w hiszpańskich szkołach zawodowych różnego typu. Będą mieli możliwość czynnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym podczas obserwacji lekcji i samodzielnego prowadzenia części zajęć w hiszpańskich
 szkołach. W szczególności zapoznają się z:
· organizacją procesu edukacyjnego,

· sposobami finansowania szkół,
· wyposażeniem dydaktycznym szkół,
· dualnym kształceniem zawodowym w Hiszpanii,
·  dostosowaniem oferty edukacyjnej do rynku pracy w Hiszpanii,
· współpracy z firmami produkcyjnymi i usługowymi,
· sposobami uznawania kwalifikacji zawodowych.
5. Przed wyjazdem uczestnicy są zobowiązani do uczestnictwa w zajęciach przygotowujących w wymiarze 30 godz. W ramach zajęć odbędzie się kurs języka angielskiego (20 h) oraz kurs języka hiszpańskiego (10 h). Uczestnictwo w zajęciach jest obowiązkowe.
§ 2 Warunki uczestnictwa 

1. Uczestnikami projektu mogą być nauczyciele Zespołu Szkół Mechanicznych w Rzeszowie, którzy realizują czynności mające wpływ na poziom kształcenia zawodowego w branży mechanicznej, lotniczej i fryzjerskiej, przy czym każda z tych branż musi mieć co najmniej jednego przedstawiciela.
2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest wyrażenie chęci udziału poprzez złożenie do Komisji Rekrutacyjnej zgłoszenia (zał. nr 1).

3.  W przypadku większej liczby zgłoszeń, niż zaplanowana liczba uczestników o udziale zdecydują następujące kryteria:

· udział w procesie certyfikacji szkoły w zakresie PART 147,
· sprawowane funkcje (np. kierowanie komisjami zadaniowymi i zespołami przedmiotowymi),
· stopień awansu zawodowego,
· znjomość języka ngielskiego

· staż pracy
§ 3 Prawa i obowiązki uczestnika projektu

1. Każdy uczestnik ma prawo do bezpłatnego: 
· udziału w przygotowaniu do wyjazdu,
· dojazdu do miejsca odbywania wymiany i powrotu do Polski,
· zakwaterowania i wyżywienia w trakcie wymiany,

· transportu lokalnego w miejscu odbywania wymiany,
· ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, oraz od odpowiedzialności cywilnej,
· otrzymania certyfikatu potwierdzającego zrealizowanie mobilności.
2. Każdy uczestnik zobowiązuje się do opracowania materiału poświadczającego, że realizacja projektu wpłynie pozytywnie na jego pracę w zakresie kształcenia zawodowego. Wydatki finansowe związane z wyjazdem zostaną uznane za kwalifikowane tylko w przypadku gdy każdy uczestnik wykaże, że jego wyjazd będzie miał wpływ na poziom kształcenia zawodowego. Materiałem tym może być np.: propozycja korekty programu nauczania w zakresie realizowanych zajęć z przedmiotów zawodowych, program zajęć dodatkowych (fakultatywnych, wyrównawczych, z uczniem zdolnym itp.), konspekty lekcji z wykorzystaniem materiałów uzyskanych podczas wymiany, materiały dydaktyczne opracowane w związku z udziałem w wymianie. Możliwe są również inne formy dokumentów, pozwalające stwierdzić iż udział w wymianie wpłynie na poziom kształcenia zawodowego. Opracowane dokumenty należy przedstawić w formie elektroniczne oraz w formie papierowej (o ile jest to możliwe).
 Opracowała: Joanna Cichoń





Zatwierdził:
Rzeszów, 02.02.2020 r.                                                         
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